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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

ERRADICAR A EXTREMA POBREZA E A FOME & 1
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

ERRADICAR A EXTREMA POBREZA E A FOME & 1
Projeto Criando Arte - Produtos e A
CACHEPO

ECO BAGS




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

ERRADICAR A EXTREMA POBREZA E A FOME 1
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

EDUCACAO BASICA DE QUALIDADE PARA TODOS @ 2
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

EDUCACAO BASICA DE QUALIDADE PARA TODOS @ 2
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

EDUCACAO BASICA DE QUALIDADE PARA TODOS @ 2

Guarda Mirim de Londrina D& GURLIDADE PARA
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EDUCAGCAO BASICA DE QUALIDADE PARA TODOS @ -

EDUCAGAD BASICA

Alfabetizagao nos Canteiros OE UALDAE pARs

2100 o3 f
= E S 1000




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

IGUALDADE ENTRE OS SEXOS E VALORIZACAO DA MULHER Q 3

IGUALDADE ENTRE
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DA MULHER

MULHERES NAS OBRAS
DIA DA MULHER

DIA DAS MAES
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IGUALDADE ENTRE OS SEXOS E VALORIZAGCAO DA MULHER Q 3
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IGUALDADE ENTRE OS SEXOS E VALORIZAGAO DA MULHER Q 3

MULHERES NAS OBRAS E NA ADMINISTRACAO
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

REDUZIR A MORTALIDADE INFANTIL % 4

Arrecadacgao de Alimentos ORTALIOADE WAL




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

MELHORAR A SAUDE DAS GESTANTES f? S

MELHORAR A SAODE
DS GESTANTES

Dia das Maes - Oficinas

Medicdo de Pressdo
Corte de Cabelo
Culindria
Maqguiagem
Brindes




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

MELHORAR A SAUDE DAS GESTANTES f;’P >

MELHORAR A SAODE
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

CER DE MAMA
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII
COMBATER O HIV/AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENCAS ﬂ

AMBULATORIO
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE cg% 7
Campanha de Conscientizagao Ambiental A. Yoshii mm%m

E RESPEITO AD MEID




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

PROJETO VOLUNTARIADO - MEIO AMBIENTE 0%%7

E RESPEITD AD MEID
AMEBIENTE

Plantio de Arvores A. Yoshii Londrina em Parceria com a Folha Cidadania




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII
TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

PROJETO

VOLUNTARIADO




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO W

Londrina - Entrega no Hospital Infantil
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO W

A. Yoshii 45 Anos: “Tholl - Imagem e Sonho”




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

A. Yoshii 45 Anos: “Derico e Sérgio Sciotti em 2 por 2"




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

Campanha do Agasalho
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

Park Golf - Terceira Idade

LONDRINA 27/10/2013
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

Voluntariado de Mandarin - Maringa - PR

O voluntariado em Maringd, por meio da colaboradora Wang,
oferece aulas de Mandarin para colaboradores com turmas ds
sextas e sabados.

PALESTRAS E CIDADANIA



INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

Projeto Click




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO

DOACAO DE SANGUE
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

TODO MUNDO TRABALHANDO PELO DESENVOLVIMENTO - NATAL
SUSTENTAVEL




INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

PACTO GLOBAL
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII
PACTO GLOBAL

Principios de Direitos Humanos baseados na Declaragdo Universal dos

Direitos Humanos (1948)
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

PACTO GLOBAL

Principios do Trabalho Decente, baseados nas Convengoes da OIT
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

PACTO GLOBAL

Principios de Prote¢cdo Ambiental , baseados na Declaragao da Rio 92
sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento
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INSTITUTO ATSUSHI E KIMIKO YOSHII

PACTO GLOBAL

Principio Anticorrupgdo, baseado na Convengdo da ONU Contra a Corrupgdo
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RECONHECIMENTO

2011- Ranking Gestdo Sustentavel no Sul do Brasil
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2

Regional

IBOPE 2013

A. Yoshii

A Construtora Mais
Lembrada no Parana




RECONHECIMENTO

PREMIO SINDUSCON 2013

A. Yoshii Maringa

1° Lugar Construtoras
Incorporadoras
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REFLEXAO

“Sou um sO, mas aindc

NAo posso fazer tudo, mc

alguma coisa. E, por ndo pode :
tudo, ndo me recusarel a fazer o Pouco

que posso... O que faco, € uma gofa no

meio de um oceano, mas sem ela, o
oceano seria menor...” p—— "

MADRE TERESA DE CALCUTA
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